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PFA25.CPD018 
 

Tipologia formativa:  E- Learning    FAD Sincrona               
 

 

Titolo: Strumenti per il miglioramento continuo nei luoghi di lavoro 

 
 

 Indirizzo telematico della piattaforma utilizzata 
 

https://fad.ats-brianza.it/ 

Piattaforma fruibile dal 15/04/2025 al 31/12/2025 
 

 Descrizione evento 
 

L’Agenzia si prefigge di fornire ai discenti gli strumenti per promuovere il miglioramento 

continuo nei luoghi di lavoro con un approccio integrato e multidisciplinare che unisce 

aspetti tradizionalmente separati in un’unica esperienza. 
 

 Obiettivi formativi 
 

  Obiettivo Nazionale:   CTP         CP         CS          Area di riferimento:   35 
 

 Obiettivi specifici 
 

Il corso intende fornire strumenti per il miglioramento continuo nei luoghi di lavoro nelle 

seguenti aree: promuovere l’attività fisica efficace fornendo strumenti pratici per integrare 

il movimento nella vita quotidiana, presentare gli strumenti di comunicazione aziendale per 

la promozione di corretti stili di vita, comunicare il modello di organizzazione per la tutela 

della salute dei lavoratori e della sicurezza, fornire le competenze essenziali per utilizzare la 

piattaforma aziendale per le videoconferenze in maniera efficace. 
 

 Tematica Regionale - Nazionale  
 

nessuna 

 

 Destinatari 
 

AGENZIA/ 

AZIENDA 
CATEGORIA PROFESSIONE NUMERO PARTECIPANTI 

ATS Brianza Tutte Tutti i dipendenti 

TOTALE PARTECIPANTI       

 

2025 

 

2025 FORMAZIONE CONTINUA 
        Provider ECM-CPD ID 7144 

https://fad.ats-brianza.it/
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 Responsabile Scientifico (Cognome e nome - Ente di appartenenza - Qualifica) 
 

 Dott.ssa Roberta Zanzi - Responsabile SS Programmazione e controllo di gestione. 
 

 Docenti (Cognome e nome) 
 

-Dott.ssa Stefania Bolis-Direttore SC Innovazione e comunicazione; 

-Dott.ssa Silvia Celada-Responsabile SS Promozione e governance delle attività fisiche e 

  sportive; 

-Dott. Alessandro Piangerelli-Responsabile del Servizio prevenzione e protezione; 

-Sig.ra Elena Alini e Sig. Federico Todeschini-SC Servizi informativi aziendali. 

 
 

 Tutor (Cognome e nome) 
 

// 
 

 Segreteria organizzativa (Cognome e nome) 
 

Isabella Ghignoni 

SS Formazione 

Monza: Tel. 039/2384288 – 039/2384271 

E-mail: formazione@ats-brianza.it 
 

 Durata FAD 
 

Impegno complessivo: 1,30 ora 
 

AA Partecipazione e crediti ECM 
 

La soglia di partecipazione richiesta è del 100% delle ore totali previste dal programma. 
 

Secondo le indicazioni contenute nel Decreto Direzione Generale Welfare n. 19280 del 

29.12.2022, all’evento sono stati preassegnati n. // crediti ECM 

L’attestato finale sarà rilasciato solo a coloro che avranno raggiunto la soglia minima di 

partecipazione, che avranno superato la soglia dell’80% del questionario di 

apprendimento e che avranno compilato e riconsegnato il questionario di gradimento. 
 

 

 Materiale didattico utilizzato 
 

n. 4 Moduli/pillole e relative slide riguardanti i seguenti argomenti:  

strumenti di comunicazione aziendale, testi a cura della Dott.ssa Stefania Bolis;  

attività fisica come strumento di salute, testi a cura della Dr.ssa Silvia Celada;  

assetto organizzativo della sicurezza, testi a cura del Dott. Alessandro Piangerelli;  

competenze essenziali per la gestione delle videoconferenze, testi a cura di Sig.ra Elena 

Alini e Sig. Federico Todeschini. 

 
 

mailto:formazione@ats-brianza.it
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 Informazioni 
 

 

DIPENDENTI ATS: Tutti 
  

 

Le iscrizioni vengono effettuate direttamente dalla SS Formazione sulla piattaforma e-learning 

aziendale. 

 

Per eventuali informazioni rivolgersi a: formazione@ats-brianza.it 
 

Come accedere: dal sito istituzionale ATS Brianza entrare nella intranet con le proprie 

credenziali e accedere alla Piattaforma delle Fad E-learning ATS Brianza, ossia: 

https://fad.ats-brianza.it/ 

Per qualsiasi necessità o problema è anche possibile contattare l’assistenza tecnica all’indirizzo: 

fadatsbrianza@zadig.it 

 

Evento sponsorizzato               si             no   
 

 Valutazione evento 
 

 Questionario di valutazione dell’evento/ Customer satisfaction (ID02184) 

 Verifica dell’apprendimento: n. 8 Domande 

Questionario a risposta multipla con correzione automatizzata  

 randomizzato   non randomizzato 

Percentuale risposte corrette 80% - Test ripetibile massimo 3 volte. 

 Relazione Responsabile Scientifico (ID02189) 
 

® Valutazione ricaduta formativa 
 

 A livello di risultati organizzativi: incremento delle competenze per il miglioramento 

continuo nei luoghi di lavoro. 

 A livello di comportamento: // 

 

Indicatore di efficacia se individuato (ID02776) 

INDICATORI 
VALORE  

INIZIALE 

VALORE  

ATTESO 

TEMPISTICA DI 

RILEVAZIONE 
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